Dialog:

Lebensversicherungs-AG

.Mich wird es
\_ nicht treffen!" _

...und wenn doch?

SBU-solution®

schafft Losungen fiir den Fall
der Falle — Berufsunfahigkeit

DER Spezialversicherer fiir hiometrische Risiken




Berufsunfahigkeit —
die unterschitzte Gefahr

|hre Arbeitskraft ist Ihr hdchstes Gut — sie sichert Ihr Einkommen und damit lhren
Lebensunterhalt und die Freiheit sich Wiinsche zu erfillen.

Es kann jeden treffen — alarmierende Bilanz

= Jeder 4. Beschéaftigte geht vorzeitig in Pension, weil er seinen Beruf nicht
mehr austben kann.

=> Die Zahl der betroffenen Personen hat sich in den letzten zehn Jahren auf
rund 33.000 pro Jahr verdoppelt — Tendenz steigend.

Die Ursachen sind vielfaltig

Es ist ein weitverbreiteter Irrglaube, dass Unfélle die Hauptursache flr Berufs-
unfahigkeit sind. In Wirklichkeit sind die haufigsten Ursachen:

<> Erkrankungen des Bewegungsapparates (z.B. Rlckenerkrankungen)

= Psychische Krankheiten

= Krebs

Erkrankungen des Herzens Erkrankungen des Skelett- und
und des GefaBsystems Bewegungsapparates

10,83% 24,35%

Unfélle

10,70%
Sonstige Erkrankungen
16,23%

Nervenkrankheitin Krebs und andere
23,45 % bosartige Geschwiilste
14,44%

Quelle: MORGEN & MORGEN GmbH 2/2010, LV-WIN.at 2.00

Berufsunfahigkeit ist eine Gefahr, die fiir jeden besteht — fir den korperlich
arbeitenden Handwerker genauso wie fiir den Blroangestellten — und damit
auch fiir Sie.

Schiitzen Sie sich vor den finanziellen Folgen!




Konnen Sie von 926 EUR
und weniger im Monat leben?

Finanzielle EinbuBen sind vorprogrammiert

Der Weg zu einer staatlichen Pension auf Grund von Berufsunfahigkeit ist lang
und beschwerlich. Ist der Kampf durch die ganzen Voraussetzungen erstmal ge-
wonnen und der Antrag gestellt, folgt nach der Bewilligung auch gleich die Er-
ndchterung.

Die magere Absicherung vom Staat im Falle einer Berufsunfahigkeit ist absolut
unzureichend und hat hohe Versorgungsliicken zur Folge. Sie gestaltet sich ganz
nach dem Motto:

»Zum Leben zu wenig, zum Sterben zu vie

|u

~» die durchschnittliche Invaliditatspension liegt bei nur 926 € im Monat
=» Frauen sind dabei noch deutlich schlechter gestellt

Bezieher einer Berufsunféhigkeitspension bleiben mit Ihrem Einkommen vielfach
unter der gesetzlich definierten Armutsschwelle fur Pensionisten.

Es geht auch anders —
wir bieten lIhnen die Losung

Damit Sie im Falle einer Berufsunféhigkeit nicht vor einer groBen Versorgungs-
licke stehen und Ihren gewohnten Lebensstandart verlieren, ist eine private Vor-
sorge unerlasslich. Die Losung heiBt — SBU-solution®!

Machen Sie sich finanziell unabhéngig und
schlieBen Sie lhre Versorgungsliicke!




Private Vorsorge
macht unabhangig

Die selbstandige Berufsunfahigkeitsversicherung SBU-solution® wird individuell
auf lhre Versorgungssituation abgestimmt. Im Falle der Berufsunfahigkeit sind
Sie finanziell optimal abgesichert.

Wann leistet die SBU-solution®?

=»  Sobald Sie wegen Krankheit oder Unfall Ihren Beruf zu mind. 50% nicht
mehr austiben konnen, erhalten Sie die vereinbarte Leistung

=»  Berufsunfahigkeit fir medizinisch, pflegerisch tatige Personen liegt auch
dann vor, wenn wegen Infektionsgefahr ein vollstandiges Tatigkeitsverbot
ausgesprochen wird

=> Sie erhalten die Leistung auch im Falle von Pflegebedrftigkeit

Was hekommen Sie von der SBU-solution®?

=> lhre vereinbarte Pension — unabhangig vom Staat
~> Befreiung von der Beitragspflicht

~»  Wiedereingliederungshilfe in Hohe von 6 Monatsrenten (max. 10.000 €),
wenn Sie Ihre Berufsféhigkeit wieder erlangen (sofern bestimmte Voraus-
setzungen erfullt sind)




SBU-solution®
Leistungen, die iiberzeugen

Die SBU-solution® bietet Ihnen erstklassigen Versicherungsschutz
zu erschwinglichen Preisen:

Umfassend — giinstig — flexibel
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Ausgezeichnete Bedingungen
Bis Endalter 67 Jahre
Weltweiter Versicherungsschutz

Keine Beitragserhéhung und keine Meldepflicht, wenn sich wahrend der
Laufzeit das personliche Risiko erhoht (z.B. durch Berufswechsel, Hobbys)

Bessereinstufung von Studenten ohne erneute
Gesundheitsprifung moglich

Verzicht auf die abstrakte Verweisung
Verkirzung des Prognosezeitraums auf 6 Monate
Verzicht auf die Arztanordnungsklausel

Keine Meldefrist flr die Berufsunfahigkeit
Rackwirkende Leistung ,,von Beginn an®

Voller Versicherungsschutz bei Ausscheiden aus dem Beruf —
Prifung erfolgt auf den zuletzt ausgetibten Beruf

Auf Wunsch zinslose Beitragsstundung wahrend der Dauer
der Leistungsprifung

Leistungsentscheidung innerhalb von 10 Arbeitstagen,
wenn alle Unterlagen vollstdndig vorliegen




Zusatz-Highlights ohne Mehrheitrag

> Nachversicherungsgarantie: Sie haben bei bestimmten Ereignissen
(z.B. Heirat, Geburt eines Kindes usw.) das Recht, Ihre Rente um bis zu
100% (max. 40.000 € Gesamtrente) zu erhdhen — ohne Gesundheits-
prifung.

=»  Lebensphasenmodell: Sie kénnen die Beitrage fur einen bestimmten
Zeitraum auf die Mindestrente von 600 € im Jahr reduzieren, z. B. wegen
Elternzeit (fir 36 Monate) oder Arbeitslosigkeit (fir 24 Monate) oder sogar
ohne Angabe von Grinden (fir 12 Monate) und anschlieBend wieder auf
die Ursprungsrente erhéhen — ohne Gesundheitspriifung.

Wertvolle Optionen

> Wechseloption: Sie haben die Méglichkeit innerhalb der ersten 6 Jahre
beim Wechsel von der SBU-solution® in die SBU-professional die
»Rentendynamik im Leistungsfall” einzuschlieBen — ohne Gesund-
heitsprifung.

=» Verzicht auf das Recht zur Beitragserhohung nach § 163 WG (§172
VersVG in Osterreich) — damit ist der Bruttobeitrag tiber die gesamte
Laufzeit garantiert.

Ich bin jung, dynamisch Optimal fir Sie ist:
und méchte beruflich Aber schon jetzt wollen umfassend, giinstig und

voll durchstarten! wir den optimalen Schutz flexibel. Also SBU-solution®,
’ far unsere Familie!




Und das alles zu hezahlbaren Preisen!

Die SBU-solution® ist fuir jedes Jahr altersgerecht kalkuliert und bietet somit
unschlagbar gtinstige Preise. Auf diese Weise mUssen Sie bei der Rentenhthe
keine Kompromisse machen, sondern kénnen sich einen bedarfsgerechten
Versicherungsschutz leisten.

Sie haben es sich verdient!

SBU-solution® -
uberdurchschnittlicher flexibler
, Vollschutz zum unschlaghar

giinstigen Preis - |
perfekt zum Durchstarten:
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